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Séminaire Atelier International de Formation :
Les Liens entre les droits et les devoirs de la personne:
· Aspects théoriques

· Aspects juridiques
· Aspects empiriques
· 26-27 Août 2010

· 23-24 Septembre 2010

· 28-29 Octobre 2010

· 25-26 Novembre 2010

· 27-28Janvier 2011

· 24-25 Février 2011

· 24-25 Mars 2011

· 28-29 Avril 2011

· 26-27 Mai 2011

· 23-24 Juin 2011
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Séminaire Atelier International de Formation 10-11
Présentation du  CRED
Le Cercle de recherche sur les droits et les devoirs de la Personne Humaine (CRED) est un institut international  de recherche constitué d’une équipe de recherche pluridisciplinaire sur les questions pointues de droit et des relations internationales. Le CRED compte 250 membres (chercheurs, assistants de recherche, directeurs de recherche, maître de recherche et agrégés) dans douze pays.
Doté du statut consultatif spécial du Conseil Economique et Social des Nations Unies, le CRED est représenté en : Angola, Autriche, Bénin, Cameroun , Chypre,  Ethiopie ,France , Haïti , Kenya , Nigeria, Suisse, Togo,  et des consultations sont en cours pour l’ouverture dans vingt autres pays membres des Nations Unies. L’essentiel de son travail repose sur l’élaboration des nouvelles normes internationales relatives aux droits de l’homme. Le point central de ce travail étant la rédaction depuis 1999 du projet de Déclaration universelle des devoirs fondamentaux de la personne qui fut à la base de sa création au Cameroun. Une quinzaine d’instituts et d’ONGs se sont associés à ce projet.
Divers autres projets internationaux sont en cours, notamment le projet de convention internationale sur la protection des témoins, le projet de convention internationale sur la protection du droit à la vie, le projet de déclaration sur les principes et les normes de validation d’une élection démocratique et de constitution d’un organe démocratique, le projet de Convention générale sur les migrations internationales ainsi que le projet de code de  conduite sur l’exercice des libertés d’expression, de réunion et d’association.

Le CRED entend ainsi coopérer avec les Gouvernements et institutions publiques et du secteur privé comme cabinet de consulting et de facilitation pour les aider dans leurs démarches et leurs actions de défense auprès des institutions internationales en charge des questions de droits de l’homme, et dans leur quête vers des marchés nouveaux. De même que dans la conception et la réalisation de leurs programmes stratégiques en matière de droits et devoirs de l’homme, de démocratie, migrations et de lutte contre le terrorisme.

CRED- CAMEROUN

B.P. 20810 Yaoundé, Cameroun

E-mail: credong@yahoo.fr ou contact@credong.org
CRED-SUISSE

1200 Genève Suisse

E-mail: credsuisse@yahoo.fr
www.credong.org
Séminaire Atelier International de Formation 10-11
Objectifs
Procéder à  la restitution et à la vulgarisation méthodique des recherches exploratoires sur le concept des devoirs, ses composantes et son importance, conduite par le CRED depuis dix ans. Permettre aux participants de s’approprier l’initiative de l’élaboration du Projet de Déclaration Universelle des devoirs fondamentaux de la Personne, et examiner les problématiques et les perspectives diverses que soulève ce concept, notamment les liens  théoriques , juridiques et empiriques entre les droits et les devoirs de la Personne.

But

Familiariser les participants à la compréhension du  concept des devoirs de la Personne et réfléchir ensemble sur les perspectives de développement d’une approche coordonnée et cohérente pour aborder la reforme du système de protection des droits de l’homme, notamment identifier les mécanismes pratiques qui permettraient d’intégrer efficacement des mesures en faveur de la prise en compte du concept des devoirs et l’intégration dans les programmes  des droits humains existants, y compris les programmes de prévention du crime et de la délinquance,d’ éducation, d’enseignement et de formation.
Public

Ce cycle de dix sessions de séminaires ateliers de formation de deux jours s’adresse aux Ambassadeurs, diplomates, directeurs des Organisations internationales et agences spécialisées, représentants des gouvernements, cadres et professionnels en charge des questions des droits de l’homme, aux juristes, praticiens et non praticiens du droit, aux acteurs étatiques et non étatiques intéressés par des politiques publiques ; il est aussi ouvert aux parlementaires ou  aux élus locaux. Les professionnels du secteur privé, peuvent également en tirer profit de même que les promoteurs d’initiatives populaires et les professionnels des médias.

Il est également destiné aux universitaires et chercheurs afin de leur permettre  d’acquérir une formation et une expérience à faire valoir dans le cadre du développement des programmes de recherche, d’éducation et d’enseignement sur les droits humains et l’éthique de la responsabilité.

Direction
Hilaire BELL, Expert, Spécialiste normes Internationales, Président Fondateur CRED
Prof Alfred de Zayas,Expert, Geneva School of Diplomacy, Consultant CRED
   Recommandation : Prof Dr Christoph Stuckelberger, Directeur exécutif et fondateur Globethics.net

Prosper Honore Nyetam, Phd  I.R. and diplomacy, consultant CRED, Cabinet Benchmark Citizen.

    Daniel Herren, President Fondateur World Ethical Business, Associé CRED
Organisation
Le séminaire est placé sous les auspices du Cercle de Recherche sur Les Droits et les Devoirs de la Personne Humaine(CRED, Représentation de Suisse). Les partenaires sont Benchmark Citizen, World Ethical Business, Espace Diamono, Business Park Hôtel, basés en Suisse. Le Séminaire sera organisé au Business Park Hôtel, un cadre trié sur le volet pour son caractère paisible et propice à la réflexion.
CRED : Spécialiste Nouvelles Normes Internationales relatives aux droits de l’Homme
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Programme

Structure

                                        Le séminaire comprend 3 modules

Module 1              Séminaire d’introduction

Définition du Concept des devoirs

Les éléments constitutifs du concept des devoirs

L’Importance des devoirs et les enjeux du Projet de Déclaration Universelle des devoirs fondamentaux de la Personne

Le jeudi de 09h15 à  13h

Module 2               Séminaire de Restitution

Les liens théoriques entre les droits et les devoirs de la Personne

Les liens juridiques et législatifs entre les droits et les devoirs de la Personne

    Les liens empiriques entre les droits et les devoirs de la Personne

Le jeudi de 14h à  17h

Module 3               Atelier d’appropriation

Présentation et commentaire du projet de Déclaration universelle des devoirs fondamentaux de la Personne

Réflexions sur les mesures en faveur de la prise en compte du concept des            devoirs et l’intégration dans les programmes  des droits humains existants,y compris les programmes de prévention du crime et de la délinquance,d’éducation, d’enseignement et de formation.
Questions choisies

                                           Le vendredi de 9h à 12h

Méthode

Le séminaire combine des exposés théoriques et des exercices en Groupe  (ateliers d’appropriation).

L’inscription aux modules 2 et 3 présuppose la participation au module 1.La langue du programme est le français, éventuellement l’anglais et traduction dans d’autres langues.
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Renseignements pratiques
Inscription
Le bulletin d’inscription est à renvoyer au plus tard 1 mois  avant la période sollicitée du séminaire à:

Hilaire BELL

Président CRED
5 avenue du Devin du Village

1203 Saint Jean Genève Suisse

E-mail : contact@credong.org

Tel : 0041223451258 / 0041786089345

www.credong.org/projet8.htm
Finance d’inscription

CHF 500.- pour le module 1, y compris les émoluments et l’hébergement au Business Park Hôtel, le matériel de travail.

CHF 700.- pour les modules 2 et 3, y compris les émoluments et l’hébergement au Business Park Hôtel, le matériel de travail et la publication de CRED : Nations Unies –Les devoirs de la reforme.

Délai d’inscription

Au plus tard 2 mois avant la période du début du séminaire sollicitée. Pour les sessions Août et septembre, délai limite le 15 août 2010 ; Séminaire pour  cinq participants

Dates et lieux

Jeudi-  Vendredi

26-27 Août 2010

23-24 Septembre 2010

28-29 Octobre 2010

25-26 Novembre 2010

27-28Janvier 2011

24-25 Février 2011

24-25 Mars 2011

28-29 Avril 2011

26-27 Mai 2011

23-24 Juin 2011

Module 1: premier jour, le jeudi

Lieu: Business Park Hôtel, 185 Avenue du Mont Blanc 01710 Thoiry- 
Module 2: le premier jour, le jeudi après-midi

Lieu: Business Park Hôtel, 185 Avenue du Mont Blanc 01710 Thoiry- 
Module 3: le deuxième jour, le vendredi toute la journée

Lieu: Business Park Hôtel, 185 Avenue du Mont Blanc 01710 Thoiry- 
Remise des attestations et apéritif de clôture : le vendredi 15h, Business Park Hôtel, 185 Avenue du Mont Blanc 01710 Thoiry- 
Cérémonie de Présentation inaugurale, Palais des Nations Genève,8-14 Av. de la Paix, 15 septembre 2010, 13h-14h.

Contact

Hilaire BELL

Président CRED
5 avenue du Devin du Village

1203 Saint Jean, Genève,Suisse
E-mail : contact@credong.org
Tel : 0041223451258 / 0041786089345
www.credong.org
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Bulletin d'inscription à renvoyer au plus tard 2 mois avant le début de la période de séminaire sollicitée
S.V.P., à remplir en lettres majuscules à cocher

Madame Monsieur

Nom: ............................................................................................ ……………………………………..
Prénom: ...........................................................................................................................................
Titre: .......................................................................................................................................................................................................................

Entreprise/administration: .......................................................................................................................................................................................................................

(en toutes lettres)

ADRESSE POUR L'ENVOI POSTAL Privée Professionnelle

Adresse: .......................................................................................................................................................................................................................

NPA/ville/Pays: .......................................................................................................................................................................................................................

Téléphone: ..........................................................................................................................................
Fax: ....................................................................................................................................................
Courriel: .......................................................................................................................................................................................................................

Je souhaite participer au/x:

MODULE 1 SEMINAIRE D’INTRODUCTION MODULES 2 ET 3 RESTITUTION et ATELIER  D’APPROPRIATION
Période de Séminaire souhaitée(dates):…………………………………………………
et m'engage à verser la somme correspondante (CHF 500.- module 1, CHF 700.- modules 2 et 3) dès réception de la confirmation de mon admission.

NB: L’inscription aux modules 2 et 3 présuppose la participation au premier.

Date: .............................................................................................................................................
Signature: .................................................................................................................................................
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Module 1 Séminaire d’introduction
                                                                                                 Programme détaillé

Jeudi
09h00-09h15         
Objectifs et méthode du séminaire

09h15-10h00         

Le concept des devoirs (introduction théorique)

10h00-10h30           

Pause café
10h30-11h 30       

Eléments constitutifs du concept des devoirs

11h30-13h         

Importance des devoirs et enjeux du projet de Déclaration Universelle des devoirs fondamentaux de la Personne
Module 2 Séminaire de restitution

14h-15h           

Les liens théoriques entre les droits et les devoirs  de la Personne

15h-16h           

Les liens juridiques et législatifs entre les droits et  les devoirs de la Personne

16h-17h             

Les liens empiriques entre les droits et les devoirs de la Personne 
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   Salle de séminaire au Business Park Hôtel ,185 Avenue du Mont Blanc 01710 Thoiry- 
Séminaire Atelier International de Formation 10-11
Module 3 Atelier d’appropriation
                                                               Programme détaillé

Vendredi
09h-10h

Présentation et commentaire du projet de Déclaration universelle des devoirs fondamentaux de la Personne

10h-10h30
Pause Café

10h30-12h
Réflexions sur les mesures en faveur de la prise en compte du concept des devoirs et l’intégration dans les programmes  des droits humains existants, y compris les programmes de prévention du crime et de la délinquance, d’éducation, d’enseignement et de formation.

12h-13h  

Questions choisies

13h -15h

Remise des attestations de participation et cocktail de clôture



www.business-park-hotel.com

















PAGE  
1

